20.02.2025 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Курской области, руководителей подведомственных государственных учреждений Курской области и урегулированию конфликта интересов в Министерстве промышленности, торговли и предпринимательства Курской области (далее – Комиссия)

На заседании Комиссии рассмотрены материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2023 год, представленных в 2024 году государственными гражданскими служащими Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Курской области (далее – Министерство).
В Повестку дня включены 3 вопроса.

По первому вопросу повестки дня Комиссия решила:

1. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Министерства в соответствии с подпунктом «б» пункта 20 Положения о Комиссии, утвержденного приказом министерства от 30.12.2022 № 203 (далее – Положение о Комиссии), являются недостоверными и неполными.
2. Принимая во внимание несущественность и малозначительность совершенного проступка согласно обзору практики привлечения 
к ответственности государственных (муниципальных) служащих 
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (подготовлен Минтрудом), а также отсутствия нарушений служащим других запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе в рамках предыдущих декларационных кампаний взысканий, оказания содействия в ходе проверки, совершение выявленных нарушений впервые, меры дисциплинарной ответственности к государственному гражданскому служащему Министерства не применять. 
2. Предупредить государственного гражданского служащего Министерства о неукоснительном соблюдении обязанностей и требований, установленных законодательством о противодействии коррупции, необходимости ответственно подходить к вопросу представления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
При повторном представлении недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера министру промышленности, торговли и предпринимательства Курской области будет внесено предложение о применении конкретной меры ответственности.

По второму вопросу повестки дня Комиссия решила:

1. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Министерства в соответствии с подпунктом «б» пункта 20 Положения о Комиссии, являются недостоверными и неполными.
2. Принимая во внимание несущественность и малозначительность совершенного проступка согласно обзору практики привлечения 
к ответственности государственных (муниципальных) служащих 
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (подготовлен Минтрудом), а также отсутствия нарушений служащим других запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции,  оказания содействия в ходе проверки, совершение выявленных нарушений впервые, меры дисциплинарной ответственности к государственному гражданскому служащему Министерства не применять. 
2. Предупредить государственного гражданского служащего Министерства о неукоснительном соблюдении обязанностей и требований, установленных законодательством о противодействии коррупции, необходимости ответственно подходить к вопросу представления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
При повторном представлении недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера министру промышленности, торговли и предпринимательства Курской области будет внесено предложение о применении конкретной меры ответственности.

По третьему вопросу повестки дня Комиссия решила:

1. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Министерства в соответствии с подпунктом «б» пункта 20 Положения о Комиссии, являются недостоверными и неполными.
2. Принимая во внимание несущественность и малозначительность совершенного проступка согласно обзору практики привлечения 
к ответственности государственных (муниципальных) служащих 
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (подготовлен Минтрудом), а также отсутствия нарушений служащим других запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе в рамках предыдущих декларационных кампаний взысканий, оказания содействия в ходе проверки, совершение выявленных нарушений впервые, меры дисциплинарной ответственности к государственному гражданскому служащему Министерства не применять. 
2. Предупредить государственного гражданского служащего Министерства о неукоснительном соблюдении обязанностей и требований, установленных законодательством о противодействии коррупции, необходимости ответственно подходить к вопросу представления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
При повторном представлении недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера министру промышленности, торговли и предпринимательства Курской области будет внесено предложение о применении конкретной меры ответственности.

