
МИНИСТЕРСТВО ПРОМЫШЛЕННОСТИ, ТОРГОВЛИ и 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

от30 . П Л о Л д  №  $ . х ъ  

г. Курск

Об утверждении базовых нормативов затрат на оказание государственных 
услуг (выполнение работ) и отраслевых корректирующих коэффициентов, 

применяемых при расчете нормативных затрат

В соответствии с пунктом 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Положением о формировании государственного задания на оказание 
государственных услуг (выполнение работ) в отношении областных 
государственных учреждений и финансовом обеспечении выполнения 
государственного задания, утвержденного постановлением Администрации 
Курской области от 01.10.2015 № 652-па ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить значения базовых нормативов затрат на оказание 
государственных услуг (выполнение работ) областному бюджетному 
учреждению, в отношении которого Министерство промышленности, торговли и 
предпринимательства Курской области осуществляет функции учредителя и 
распорядителя бюджетных средств и значение отраслевого корректирующего 
коэффициента (Приложение 1).

2. Утвердить отраслевые корректирующие коэффициенты, применяемые 
при расчете нормативных затрат на выполнение государственных работ, 
необходимые для определения объема субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания на выполнение работ областными 
бюджетными учреждениями (Приложение 2).

3. Приказ от 30.12.2025 № 221 «Об утверждении базовых нормативов 
затрат на оказание государственных услуг (выполнения работ) и отраслевых 
корректирующих коэффициентов, применяемых при расчете нормативных 
затрат» с изменениями и дополнениями считать утратившим силу.

4. Настоящий приказ вступает в силу с 01.01.2026г.
5. Контроль настоящего приказа возложить на временно исполняющего 

обязанности заместителя министра Носову М.С.

И.о. министра А.В. Ветров

Черных А.В.
8 (4712) 70-30-57



Приложение 1

Значения базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 
(выполнение работ) областными бюджетными учреждениями, в отношении 
которых Министерство промышленности, торговли и предпринимательства 

Курской области осуществляет функции учредителя и распорядителя
бюджетных средств

№
п/п

Наименование государственных услуг 
(выполнение работ)

Значение
базового

норматива
затрат

Значение 
коэффициента 
выравнивания 

к базовому 
нормативу 

затрат
1. Поддержка выставочной деятельности 20 893,30 0,9158738618

2. Информационно-аналитическое наблюдение за 
состоянием рынка определенного товара и 
осуществлением торговой деятельности на 
территории Курской области

25 705,63 0,9771400273

3. Деятельность по созданию и использованию баз 
данных и информационных ресурсов

550,42 0,9780058864

4. Работа по содержанию (эксплуатации) 
имущества, находящегося в государственной 
(муниципальной) собственности

445 165,57 0,9195037201



Приложение 2
Отраслевые корректирующие коэффициенты, 

применяемые при расчете нормативных затрат на выполнение
государственных

работ, необходимые для определения объема субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания на выполнение работ 

областными бюджетными учреждениями

№
п/
п

Наименование государственных 
услуг (выполнение работ)

Уникальн 
ый номер 
реестрово 
й записи

Наимено
ванне

коэффици
ента

Значение
отраслево

го
корректи
рующего
комитета

1 Поддержка выставочной деятельности. 
Организация и проведение областных, 
межрегиональных и международных 
выставок-ярмарок с целью продвижения 
товаров и услуг, производимых в 
области, на внутренний и внешний 
рынки; создание комплексной системы 
поддержки и развития выставочно­
ярмарочной деятельности, обеспечение 
благоприятного климата для развития 
выставочно-ярмарочной деятельности, 
инфраструктуры и делового туризма, 
формирования экономических связей 
между товаропроизводителями и 
потребителями, продвижение товаров и 
услуг на российском и зарубежном 
рынках в интересах экономики Курской 
области

823000.Р.5
2.1.4.2.000

3004

Отраслево 
й коррект 
ирующий 

коэффицие 
нт

1,0

2 Исследование конъюктуры рынка в 
рамках проведения информационно­
аналитического наблюдения за 
состоянием рынка определенного 
товара и осуществления торговой 
деятельности на территории Курской 
области

732010.Р.5
2.1.421400

01003

Отраслево 
й коррект 
ирующий 

коэффицие 
нт

1,0

3 Деятельность по созданию и 
использованию баз данных и 
информационных ресурсов. 
Формирование реестров и баз данных 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, организующих 
розничную продажу алкогольной

631110.Р.5 
2.1.4.2.000 
3004

Отраслево 
й коррект 
ирующий 

коэффицие 
нт

1,0



продукции, на основе ежеквартального 
декларирования для оказания им 
помощи в соблюдении требований 
действующего законодательства, анализ 
состояния алкогольного рынка Курской 
области, информационная и 
техническая поддержка учредителя, 
организующего инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства

4 Работа по содержанию (эксплуатации) 
имущества, находящегося в 
государственной (муниципальной) 
собственности.
Содержание (эксплуатация) 
имущества, находящегося в 
государственной (муниципальной) 
собственности. Обеспечение 
эксплуатационно-технического 
обслуживания объектов и помещений, 
а также содержание указанных 
объектов и помещений, оборудования 
и прилегающей территории в 
надлежащем состоянии

811010.Р.5
2.1.421300

01003

Отраслево 
й коррект 
ирующий 

коэффицие 
нт

1,0



Министерство
промышленности, торговли и

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ОБЛАСТНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ЦЕНТР СОДЕЙСТВИЯ РАЗВИТИЮ ТОРГОВЛИ 

И УСЛУГ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ»
305000, г. Курск, ул. Горького, зд. 34 

тел.:+7 (4712)51-16-01 
e-mail:ctu46@mail.ru

[Пояснительная записка.

ОБУ «Центр торговли и услуг» сообщает, при расчете нормативных затрат на выполнение 

государственных работ на 2026 год объем средств бюджетных ассигнований сложился отличным 

от объема средств при планировании бюджета в 2025 году на период 2026 года, в связи с 

проведенной оптимизацией штатного расписания учреждения для непосредственного 

выполнения задействованными сотрудниками работ по организации и обеспечению исполнения

учреждением государственного задания.
№ п/п Наименование работы Объем ассигнований 

при планировании 
бюджета

Объем
ассигнований при 
расчете базовых 
нормативов затрат

1. Информационно-аналитическое 
наблюдение за состоянием рынка 
определенного товара осуществлением 
торговой деятельности на территории 
Курской области

2 407 827,00 3 616 992,00

2. Работа по содержанию (эксплуатации) 
имущества, находящегося в 
государственной (муниципальной ) 
собственности

5 552 378,00 4 911 976,00

3. Поддержка выставочной деятельности. 
Организация и проведение областных, 
межрегиональных и международных 
выставок-ярмарок с целью продвижения 
товаров и услуг, производимых в области, 
на внутренний и внешний рынки, 
создание комплексной системы 
поддержки и развития выставочно­
ярмарочной деятельности, обеспечение 
благоприятного климата для развития

5 839 880,00 4 056 753,00

mailto:ctu46@mail.ru


выставочно-ярмарочной деятельности, 
инфраструктуры и делового туризма, 
формирования экономических связей 
между товаропроизводителями и 
потребителями, продвижение товаров и 
услуг на российском и зарубежных 
рынках в интересах экономики Курской 
области

4. Деятельность по созданию и 
использованию баз данных и 
информационных ресурсов

4 168 776,00 5 383 140,00

ИТОГО 17 968 861,00 17 968 861,00

Нач финансирования
'  J OK

О.Г. Кретинина



Расчет к приложению №1
нормативных затрат на выполнение государственной работы «Информационно-аналитическое наблюдение за 

состоянием рынка определенного товара осуществлением торговой деятельности на территории Курской области»
- ОКВЭД 73.20 «Обработка данных»

Расчет нормативных затрат, связанных с выполнением единицы государственной работы, произведен исходя их прямых и 
косвенных затрат, относимых на выполнение государственной работы. Прямые затраты складываются из затрат на оплату 
труда сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы. Косвенные затраты 
определяются при помощи коэффициента косвенных затрат, для определения которого к косвенным затратам отнесены 
затраты на оплату труда сотрудников, непосредственно не связанных с выполнением государственной работы и 
сотрудников административно-управленческого персонала, а также затраты на содержание имущества.



Раздел 1: Расчет Базового норматива затрат

1. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы.
Таблица 1.

№
п/п

Наименование ресурса Нормативное 
количество 

оказываемых 
работ, шт.

Нормативное 
количество 

человеко-часов 
персонала в год, 

чел.-час.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

Норма трудозатрат на 
выполнение единицы 

государственной 
работы, чел.-час.

Норматив 
прямых затрат 
на выполнение 

единицы 
работы, руб.

1 2 3 4 5 6 (гр. 4 : гр. 3) 7 (гр. 5 х гр. 6)
1 . Начальник отдела 

информации (100%)
144 1972 467,30 13,69 6 397,34

Экономист отдела 
мониторинга (100%)

144 1 972 364,12 13,69 4 984,80

Начальника отдела 
мониторинга (100%)

144 1 972 422,96 13,69 5 790,32

Эксперт отдела контроля 
качества (50%)

144 1 972 182,06 13,69 2 492,40

Начальник отдела контроля 
качества (50%)

144 1 972 211,48 13,69 2 895,16

Зам.начальника отдела 
контроля качества (50%)

144 1972 190,90 13,69 2 613,42

Итого - - 1838,82 - 25 173,44

Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):____________________ _______________ ______________

№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Г одовой фонд 
оплаты труда с 
начислениями, 

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Гр.7+30,2%)

9=
(гр.8/1972час.)



1. Начальник отдела 
информации 
(100%)

7 608,00 50 105,00 15 216,00 91 296,00 707 772,00 921 519,14 467,30

2. Экономист отдела 
мониторинга 
(100%)

6 074,00 38 872,00 12 148,00 72 888,00 551 500,00 718 053,00 364,12

3. Начальника отдела 
мониторинга 
(100%)

7 608,00 44 509,00 15 216,00 91 296,00 640 620,00 834 087,24 422,96

4. Эксперт отдела 
контроля качества 
(50%)

3 037,00 19 436,00 6 074,00 36 444,00 275 750,00 359 026,50 182,06

5. Начальник отдела 
контроля качества 
(50%)

3 804,00 22 254,50 7 608,00 45 648,00 320 310,00 417 043,62 211,48

6. Замначальника 
отдела контроля 
качества (50%)

3 614,50 19 878,00 7 229,00 43 374,00 289 139,00 376 458,98 190,90

Итого - - - - - 1838,82

Таким образом, норматив затрат на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с оказанием 
государственной услуги, составляет 25 173,44 руб.

2. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно не связанных с выполнением государственной работы.
Таблица 2.

№
п/п

Наименование
ресурса

Фонд оплаты труда с 
начислениями, руб. в месяц

Нормативное количество 
человеко-часов персонала в год, 

чел.-час.

Стоимость одного человеко-часа 
руб.

1 2 3 4 5
1. Директор (25%) 34 209,02 1972 208,17
2. Заместитель 

директора (50%)
53 252,66 1972 324,05

Итого 87 461,69 - 532,19



Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):

№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Г одовой фонд 
оплаты труда 

с
начислениями,

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Гр.7+30,2%)

9=
(гр.8/1972час.)

1 . Директор (25%) 3 217,25 22 520,75 6 434,50 38 607,00 315 290,50 410 508,23 208,17
2. Заместитель 

директора (50%)
5 707,00 34 242,50 И 414,00 68 484,00 490 808,00 639 032,02 324,05

Итого - - - - - 532,19

Норматив затрат на выполнение единицы государственной работы складывается из прямых и косвенных затрат.
Итого: Базовый норматив затрат на выполнение государственной работы составляет 25 705,63 руб. (25 173,44+ 532,19)



Раздел 2. Расчет корректирующих коэффициентов
Приложение 2

1. Расчет территориального корректирующего коэффициента

Наименование
государственной

работы

Наиме
нован

ие
субъек 
та РФ

Базовый норматив затрат Среднемесячная 
номинальная 
начисленная 

заработная плата 
в целом по 

экономике по 
Курской области в 

2025 г., на 
территории 

которой 
оказывается 
работа, руб.

Среднемесячная 
номинальная 

начисленная заработная 
плата в целом по 

экономике по Курской 
области в 2025 г., данные 

по которой 
использовались для 

определения норматива 
затрат, руб.

Т ерриториал ьный 
корректирующий 
коэффициент на 

оплату трудаИТОГО,
руб.

Прямые
затраты,

руб.

Косвенн
ые,
руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 (гр.6 : гр.7)
Информационно­

аналитическое 
наблюдение за 
состоянием рынка 
определенного 
товара
осуществлением 
торговой 
деятельности на 
территории 
Курской области

Курска
я

облает
ь

25 705,63 25 173,44 532,19 71 659,00 71 659,00 1,00



2. Расчет отраслевого корректирующего коэффициента

Наименование государственной работы Условие, 
отражающее 
специфику работы

Отраслевой
корректирующий
коэффициент

1 2 3
Информационно-аналитическое наблюдение за состоянием рынка определенного товара 

осуществлением торговой деятельности на территории Курской области
Мобильный

характер
1,00

Раздел 3. Расчет нормативных затрат на выполнение государственной работы

Наименование 
государственной работы

Условие,
отражающее
специфику

работы

Наименование 
субъекта РФ, 

на территории 
которого 

оказывается 
работа

Норматив 
затрат на 

выполнение 
работы, 

тыс. руб.

Отраслевой
корректирующий

коэффициент

Т ерриториал ьный 
корректирующий 

коэффициент

Нормативные 
затраты на 

выполнение 
работы, 
тыс.руб.

1 2 3 4 5 6 7 (гр.4 х гр.5 х 
гр.6)

Информационно­
аналитическое наблюдение за 
состоянием рынка 
определенного товара 
осуществлением торговой 
деятельности на территории 
Курской области

Мобильный
характер

Курская
область

25 705,63 1,00 1,00 25 705,63

Размер субсидии на выполнение государственного задания: 25 705,63 руб. х 144 единиц. = 3 701 610,72 руб.
чЛ

В соответствии с п. 8 постановления Администрации Курской области № 652-па от 01.10.2015 в целях доведения объема финансового 
обеспечения выполнения государственного задания до уровня финансового обеспечения в пределах бюджетных ассигнований, 
предусмотренных ГРБС на указанные цели, применяем коэффициент выравнивания в размере 0, 9771400273



Итого размер субсидии на выполнение государственного задания на 2026 год составляет^ 701 610,72x0, 9771400273) = 3 616 992,00 руб.

Справочно: распределите ФОТ по видам государственных работ сложилось следующим образом:
Наименование должности Наименование государственно работы ИТОГО, %

Поддержка
выставочной
деятельности

Информационно­
аналитическое 
наблюдение за  
состоянием рынка 
определенного 
товара
осуществлением
торговой
деятельности

Деятельность по 
созданию и 
использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов

Работа по содержанию
(эксплуатации)
имущества,
находящегося в
государственной
(муниципальной )
собственности

Доля, %
Директор 25 25 25 25 100
Заместитель директора 50 50 100
Заместитель директора 75 25 100
Начальник отд. фин. закупок 50 50 100
Начальник управления 100 100
Зам. начальника управления 100 100
Специалист по кадрам 50 50 100
Контрактный управляющий 25 75 100
Юрисконсульт 25 75 100
Начальник отд. Информац. 100 100
Эксперт отд. Информац. 100 100
Начальник отд. мониторинга 100 100
Экономист отд. мониторинга 100 100
Начальник отд. качества 50 50 100
Эксперт отд. Качества 50 50 100
Зам. Начальника отд. качества 50 50 100
Специалист по маркетингу 100 100
водитель 50 50 100



Расчет к приложению №1
нормативных затрат на выполнение государственной работы «Поддержка выставочной деятельности. 

Организация и проведение областных, межрегиональных и международных выставок-ярмарок с целью 
продвижения товаров и услуг, производимых в области, на внутренний и внешний рынки, создание комплексной 
системы поддержки и развития выставочно-ярмарочной деятельности, обеспечение благоприятного климата для 

развития выставочно-ярмарочной деятельности, инфраструктуры и делового туризма, формирования 
экономических связей между товаропроизводителями и потребителями, продвижение товаров и услуг на 

российском и зарубежных рынках в интересах экономики Курской области» - ОКВЭД 82.30 «Деятельность по
организации конференций и выставок»

Расчет нормативных затрат, связанных с выполнением единицы государственной работы, произведен исходя их прямых и 
косвенных затрат, относимых на выполнение государственной работы. Прямые затраты складываются из затрат на оплату 
труда сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы. Косвенные затраты 
определяются при помощи коэффициента косвенных затрат, для определения которого к косвенным затратам отнесены 
затраты на оплату труда сотрудников, непосредственно не связанных с выполнением государственной работы и 
сотрудников административно-управленческого персонала, а также затраты на содержание имущества.



Раздел 1: Расчет Базового норматива затрат

1. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы.
____________________________  _____  Таблица!.

№
п/п

Наименование ресурса Нормативное 
количество 

оказываемых 
работ, шт.

Нормативное 
количество 

человеко-часов 
персонала в год, 

чел.-час.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

Норма трудозатрат на 
выполнение единицы 

государственной 
работы, чел.-час.

Норматив 
прямых затрат 
на выполнение 

единицы 
работы, руб.

1 2 3 4 5 6 (гр. 4 : гр. 3) 7 (гр. 5 х гр. 6)

1 Начальник отдела 
фин.закупок (50%) 212 1 972 306,43 9,30 2 849,80

2 Специалист по маркетингу 
100%

212 1 972 378,55 9,30 3 520,52

3 Специалист по кадрам 
(50%)

212 1972 203,37 9,30 1 891,34

4 Контрактный управляющий 
25%

212 1 972 125,37 9,30 1 165,94

5 Юрисконсульт 25% 212 1 972 91,03 9,30 846,58
6 Водитель 50% 212 1 972 164,92 9,30 1 533,76
7 Начальник управ, 

выставочно-ярмам. 
деятельности 100%

212
1 972

466,58 9,30
4 339,19

8 Зам. начальника управ, 
выставочно-ярмам. 
деятельности 100%

212
1 972

435,46 9,30
4 049,78

Итого - - - 20 196,91

Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):



№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Г одовой фонд 
оплаты труда с 
начислениями, 

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5 = (гр.3*2) 6 = (гр.3*3*4 
кв.)

7 = (гр.4*12 
мес.)+гр.5+гр.6

8 =
(Гр.7+30,2%)

9 =
(гр.8/1972час.)

1 . Начальник отдела 
фин. закупок (50%)

3 804,00 34 238,00 7 608,00 45 648,00 464 112,00 604 273,82 306,43

2. Специалист по 
маркетингу 100%

6 074,00 40 693,00 12 148,00 72 888,00 573 352,00 746 504,30 378,55

3. Специалист по 
кадрам (50%)

3 037,00 22 126,00 6 074,00 36 444,00 308 030,00 401 055,06 203,37

4. Контрактный 
управляющий 25%

1 518,50 14 052,50 3 037,00 18 222,00 189 889,00 247 235,48 125,37

5. Юрисконсульт 25% 1 518,50 9 718,00 3 037,00 18 222,00 137 875,00 179 513,25 91,03
6. Водитель 50% 2 296,50 18 136,50 4 593,00 27 558,00 249 789,00 325 225,28 164,92
7 Начальник управ, 

выставочно-ярмам. 
деятельности 100%

8 393,00 49 098,00 16 786,00 100 716,00 706 678,00 920 094,75 466,58

8 Зам. начальника 
управ, выставочно- 
ярмам.
деятельности 100%

7 833,00 45 824,00 15 666,00 93 996,00 659 550,00 858 734,10 435,46

Итого - - - - - 2171,71

Таким образом, норматив затрат на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с оказанием 
государственной услуги, составляет 20 196,91 руб.

2. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно не связанных с выполнением государственной работы.
Таблица 2.

№ Наименование Фонд оплаты труда с Нормативное количество Стоимость одного человеко-часа
п/п ресурса начислениями, руб. в месяц человеко-часов персонала в год, _______________ руб,________________



чел.-час.
1 2 3 4 5
1. Директор (25%) 34 209,02 1972 208,17
2. Заместитель 

директора (75%)
80 230,54 1972 488,22

Итого 114 439,56 - 696,39

Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):

№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Годовой фонд 
оплаты труда 

с
начислениями,

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Г р.7+30,2%)

9=
(гр.8/1972час.)

1 . Директор (25%) 3 217,25 22 520,75 6 434,50 38 607,00 315 290,50 410 508,23 208,17
2. Заместитель 

директора (75%)
8 560,50 51 633,75 17 121,00 102 726,00 739 452,00 962 766,50 488,22

Итого - - - - - 696,39

Норматив затрат на выполнение единицы государственной работы складывается из прямых и косвенных затрат.
Итого: Базовый норматив затрат на выполнение государственной работы составляет 20 893,30 руб. (20 196,91 + 696,39)



Раздел 2. Расчет корректирующих коэффициентов
Приложение 2

1. Расчет территориального корректирующего коэффициента

Наименование
государственной

работы

Наимен 
ование 
субъект 

а РФ

Базовый норматив затрат Среднемесячная 
номинальная 
начисленная 

заработная плата 
в целом по 

экономике по 
Курской области в 

2025 г., на 
территории 

которой 
оказывается 
работа, руб.

Среднемесячная 
номинальная 

начисленная заработная 
плата в целом по 

экономике по Курской 
области в 2025 г., данные 

по которой 
использовались для 

определения норматива 
затрат, руб.

Т ерриториальный 
корректирующий 
коэффициент на 

оплату трудаИТОГО,
руб.

Прямые
затраты,

руб.

Косвенн
ые,
руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 (гр.6 : гр.7)
Поддержка 

выставочной 
деятельности. 
Организация и 
проведение 
областных, 
межрегиональных 
и международных 
выставок-ярмарок с 
целью
продвижения 
товаров и услуг, 
производимых в 
области, на 
внутренний и 
внешний рынки,

Курская
область

20 893,30 20 196,91 696,39 71 659,00 71 659,00 1,00



создание
комплексной
системы
поддержки и
развития 
выставочно­
ярмарочной 
деятельности, 
обеспечение 
благоприятного 
климата для
развития 
выставочно­
ярмарочной 
деятельности, 
инфрастуктуры и 
делового туризма, 
формирования 
экономических 
связей между 
товаропроизводите 
лями и
потребителями, 
продвижение 
товаров и услуг на 
российском и 
зарубежных 
рынках в интересах 
экономики Курской 
области



2. Расчет отраслевого корректирующего коэффициента

Наименование государственной работы Условие, 
отражающее 
специфику работы

Отраслевой
корректирующий
коэффициент

1 2 3
Поддержка выставочной деятельности. Организация и проведение областных, 

межрегиональных и международных выставок-ярмарок с целью продвижения товаров и 
услуг, производимых в области, на внутренний и внешний рынки, создание комплексной 
системы поддержки и развития выставочно-ярмарочной деятельности, обеспечение 
благоприятного климата для развития выставочно-ярмарочной деятельности, инфрастуктуры 
и делового туризма, формирования экономических связей между товаропроизводителями и 
потребителями, продвижение товаров и услуг на российском и зарубежных рынках в 
интересах экономики Курской области

Мобильный
характер

1,00

Раздел 3. Расчет нормативных затрат на выполнение государственной работы

Наименование 
государственной работы

Условие,
отражающее
специфику

работы

Наименование 
субъекта РФ, 

на территории 
которого 

оказывается 
работа

Норматив 
затрат на 

выполнение 
работы, 
тыс. руб.

Отраслевой
корректирующий

коэффициент

Т ерриториальный 
корректирующий 

коэффициент

Нормативные 
затраты на 

выполнение 
работы, 
тыс.руб.

1 2 3 4 5 6 7 (гр.4 х гр.5 х 
гр.6)

Поддержка выставочной 
деятельности. Организация и 
проведение областных, 
межрегиональных и 
международных выставок- 
ярмарок с целью продвижения 
товаров и услуг, производимых 
в области, на внутренний и

Мобильный
характер

Курская
область

20 893,30 1,00 1,00 20 893,30



внешний рынки, создание 
комплексной системы
поддержки и развития 
выставочно-ярмарочной 
деятельности, обеспечение 
благоприятного климата для 
развития выставочно­
ярмарочной деятельности, 
инфраструктуры и делового 
туризма, формирования
экономических связей между 
товаропроизводителями и 
потребителями, продвижение 
товаров и услуг на российском 
и зарубежных рынках в 
интересах экономики Курской 
области

Размер субсидии на выполнение государственного задания: 20 893,30 руб. х 212 единиц. = 4 429 379,60 руб.

В соответствии с п. 8 постановления Администрации Курской области № 652-па от 01.10.2015 в целях доведения объема финансового 
обеспечения выполнения государственного задания до уровня финансового обеспечения в пределах бюджетных ассигнований, 
предусмотренных ГРБС на указанные цели, применяем коэффициент выравнивания в размере 0, 9158738618

Итого размер субсидии на выполнение государственного задания на 2025 год составляет (4 429 379,60 х 0,9158738618) = 4 056 753,00 
руб.

Справочно: распределите ФОТ по видам государственных работ сложилось следующим образом:
Наименование должности Наименование государственно работы ИТОГО, %

Поддержка Информационно- Деятельность по Работа по содержанию
выставочной аналитическое созданию и (эксплуатации)
деятельности наблюдение за  

состоянием рынка  
определенного 
товара
осуществлением
торговой

использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов

имущества, 
находящегося в 
государственной 
(муниципальной ) 
собственност и



деятельности
Доля, %

Директор 25 25 25 25 100
Заместитель директора 50 50 100
Заместитель директора 75 25 100
Начальник отд. фин. закупок 50 50 100
Начальник управления 100 100
Зам. начальника управления 100 100
Специалист по кадрам 50 50 100
Контрактный управляющий 25 75 100
Юрисконсульт 25 75 100
Начальник отд. Информац. 100 100
Эксперт отд. Информац. 100 100
Начальник отд. мониторинга 100 100
Экономист отд. мониторинга 100 100
Начальник отд. качества 50 50 100
Эксперт отд. Качества 50 50 100
Зам. Начальника отд. качества 50 50 100
Специалист по маркетингу 100 100
водитель 50 50 100



Расчет к приложению №1
нормативных затрат на выполнение государственной работы «Работа по содержанию (эксплуатации) имущества, находящегося в

государственной (муниципальной ) собственности» - ОКВЭД 81.10.10
Расчет нормативных затрат, связанных с выполнением единицы государственной работы, произведен исходя их прямых и косвенных 

затрат, относимых на выполнение государственной работы. Прямые затраты складываются их затрат на оплату труда сотрудников, 
непосредственно связанных с выполнением государственной работы. Косвенные затраты определяются исходя из затрат на содержание 
имущества, услугами связи и затратами на уплату налогов, и т.д.

Раздел 1: Расчет Базового норматива затрат
1.1. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы.

___________________________________________________________ Таблица :.
№
п/п

Наименование ресурса Нормативное 
количество 

оказываемых 
работ, шт.

Нормативное 
количество 

человеко-часов 
персонала в году, 

чел.-час.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

Норматив прямых 
затрат на

выполнение единицы 
работы, руб. 

в месяц
1 2 3 4 5 (6:4) 6 (гр. 5 х гр. 6)
1. Начальник отдела фин.закупок (50%) 12 1972 25,53 50 356,15
2. Водитель 50% 12 1972 13,74 27 102,11
3. Специалист по кадрам (50%) 12 1972 16,95 33 421,25
4. Контрактный управляющий (75%) 12 1972 31,34 61 808,87
5. Юрисконсульт (75%) 12 1972 22,76 44 878,31

Итого - - 110,32 217 566,69

Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1972 чел.-час.):

№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Годовой фонд 
оплаты труда с 
начислениями, 

руб.

ФОТ в месяц, 
руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4 7=(гр.4*12 8= 9=



кв.) мес.)+гр.5+гр.6 (Гр.7+30,2%) (гр.8/12мес.)
1 . Начальник отдела 

фин.закупок (50%)
3 804,00 34 238,00 7 608,00 45 648,00 464 112,00 604 273,80 50 356,15

2. Водитель 50% 2 296,50 18 136,50 4 593,00 27 558,00 249 789,00 325 225,28 27 102,11
3. Специалист по 

кадрам (50%)
3 037,00 22 126,00 6 074,00 36 444,00 308 030,00 401 055,06 33 421,25

4. Контрактный
управляющий
(75%)

4 555,50 42 157,50 9 111,00 54 666,00 569 667,00 741 706,43 61 808,87

5. Юрисконсульт
(75%)

4 555,50 29 154,00 9 111,00 54 666,00 413 625,00 538 539,75 44 878,31

Итого - - - - - 217 566,69

Таким образом, норматив затрат на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с оказанием 
государственной услуги, составляет 217 566,69 коп.

Итого: Базовый норматив затрат на выполнение государственной работы составляет 217 566,69коп.

II. Затраты на общехозяйственные нужды на оказание государственной работы

1. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно несвязанных с выполнением государственной работы.
Таблица 1.

№
п/п

Наименование ресурса Нормативное 
количество 

оказываемых 
работ, шт.

Нормативное 
количество 

человеко-часов 
персонала в году, 

чел.-час.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

Норматив прямых 
затрат на

выполнение единицы 
работы, руб. 

в месяц
1 2 3 4 5 (6:4) 6 (гр. 5 х гр. 6)
1. Директор (25%) 12 1972 17,35 34 209,02
2. Заместитель директора (50%) 12 1972 27,00 53 252,66

Итого - - 4435 87 461,68
Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 

нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1972 чел.-час.):



№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Годовой фонд 
оплаты труда 

с
начислениями,

руб.

ФОТ в месяц, 
руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Г р.7+30,2%)

9=
(гр.8/12мес.)

1 . Директор (25%) 3 217,25 22 520,75 6 434,50 38 607,00 315 290,50 410 508,23 34 209,02
2. Заместитель 

директора (50%)
5 707,00 34 242,50 11 414,00 68 484,00 490 808,00 639 032,02 53 252,66

Итого - - - - - 87 461,68

Наименование
ресурса

Наименова
ние

показателя
объема

Показател 
ь объема

Тариф 
(цена) 

с учетом 
НДС, 
руб.

Время
использова

ния
имуществен

ного
комплекса 

на оказание 
государстве 

иной
работы, час. 

в день

Сумма затрат на 12 
месяцев

государственной 
работы, руб.

Сумма 
затрат на 1 

месяц
государстве 

иной ра­
боты , руб..

Плановые
затраты

(КУ)

1 2 3 4 5 6 (гр.З х гр.4) 7(гр.6 :12) 7=8
Коммунальные услуги

Т еп лоснабжение Гкал 465,32 2719,41 8 1 265 395,86 105 449,66 105 449,66
Горячая вода Кум.м. 105,65 35,81 8 3 783,54 315,30 315,30

Природный газ Куб.м. 12200 10,723 8 130 820,60 10 901,72 10 901.72
Итого: 1 400 000,00 116 666,68 116 666,68

Справочно:
гр. 3:465,32 Гкал; 12200,00 куб.м, 105,65 куб.м. - среднее количество по каждому виду ресурсов, потребляемых учреждением за 12 месяцев 
по бюджету;



Наименование
ресурса

Наименова
ние

показателя
объема

Показат
ель

объема
(количе

ство)

Общее
полезное

время
использовани

я
имущественно 
го комплекса, 

час.

Время
использования 

имущественного 
комплекса на 
оказание i-ой 

государственной 
работы, час.

Сумма затрат на 
12 месяцев 

государ-ственной 
работы , руб.

Сумма за­
трат на 1 

ме-сяц 
государ­
ственной 
ра-боты ,

руб.

Плановые
затраты

1 2 3 4 5 6 (гр.7*12 мес.) 7 8 (гр.7 х 12 
мес.)

Аренда земельного 
участка, прилегающего 
к зданию.

количество
договоров,

шт.

1 1972 8 281 646,19 23 470,52 281 646,19

Итого: 281 646,19 23 470,52 281 646,19

Итого: затраты на общехозяйственные нуэвды на оказание государственной работы составляют 227 598,88 руб. (87 461,68 руб. + 
23 470,52 руб.+116 666,68 руб.)
ВСЕГО: Базовый норматив затрат на выполнение государственной работы составляет 445 165,57 руб. (217 566,69 руб. + 227 598,88 
руб.)



Приложение № 2
Раздел 2. Расчет корректирующих коэффициентов 

2.1. Расчет территориального корректирующего коэффициента

Наименование
государственной

работы

Наимено
вание

субъекта
РФ

Базовый норматив затрат Среднемесячн
ая

номинальная 
начисленная 
заработная 

плата в целом 
по экономике 

по Курской 
области в 
2025г., на 

территории 
которой 

оказывается 
работа, руб.

Среднемесячна 
я номинальная 

начисленная 
заработная 

плата в целом 
по экономике 
по Курской 
области в 

2025г., данные 
по которой 

использовались
ДЛ Я

определения
норматива

затрат

Территория 
льный 

корректиру 
ющий 

коэффицие 
нт на 

оплату 
труда

ИТОГО Прямые
затраты

Косвенные
затраты

1 2 3 4 5 7 8 9 (гр .7: 
гр.8)

«Работа по содержанию 
(эксплуатации) 
имущества,
находящегося в 
государственной 
(муниципальной) 
собственности»

Курская
область

445 165,57 217 566,69 227 598,88 71 659,00 71 659,00 1,00

2.2. Расчет отраслевого корректирующего коэффициента

Наименование государственной работы Условие, отражающее специфику 
работы

Отраслевой корректирующий 
коэффициент

1 2 3



«Работа по содержанию (эксплуатации) 
имущества, находящегося в
государственной (муниципальной)
собственности»

Раздел 3. Расчет нормативных затрат на оказание госVдарственной работы
Наименование

государственной
работы

Условие,
отражающее
специфику

работы

Наименован 
ие субъекта 

РФ, на 
территории 

которого 
оказывается 

работа

Норматив 
затрат на 
оказание 

работы, руб.

Отраслевой и 
территориальн 

ый
корректирующи 
й коэффициент

Нормативные 
затраты на 

оказание i-ой 
работы, руб. 

в месяц

Нормативные 
затраты на 

оказание i-ой 
работы, руб. 

в месяц в расчете 
на площадь 
1889,8м.кв.

1 2 3 4 5 6 (гр.4 х гр.5 ) 7 (гр.6:1889,8м.кв.)
«Работа по 

содержанию 
(эксплуатации) 
имущества, 
находящегося в 
государственной 
(муниципальной) 
собственности»

В стационарных 
условиях

\

Курская
область

445 165,57 1,00 445 165,57 235,56

Нормативные затраты на оказание работы в месяц «Работа по содержанию (эксплуатации) имущества, находящегося в 
государственной (муниципальной) собственности» на 1 метр квадратный площади равен : 445 165,57руб.: 1889,8 м. кв. = 235,56 
руб./кв. м. в месяц.
Субсидия на государственное задание «Работа по содержанию (эксплуатации) имущества, находящегося в государственной 
(муниципальной) собственности» = 445 165,57 руб. * 12 мес. = 5 341 986,84 руб.

В соответствии с п. 8 постановления Администрации Курской области № 652-па от 01.10.2015 в целях доведения объема 
финансового обеспечения выполнения государственного задания до уровня финансового обеспечения в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных ГРБС на указанные цели, применяем коэффициент выравнивания в размере 0,9195037201 
Итого размер субсидии на выполнение государственного задания на 2026 год составляет (5 341 986,84 х 0,9195037201) = 4 911 976,00 
руб.

Справочно: 3 342,5 м. кв. - общая площадь здания 2984,8 м. кв. и гаражей 357,7м.кв. -1433 м. кв. (арендуемая площадь АНО ЦМБ 
1000,1;АНО МКК 354.10; фондом промышленности 98,5 м. кв.)
2984,8+357,7= 3342,50-(324,6+29,5+1000,1+98,5)= 1889,8



Справочно: распределите ФОТ по видам государственных работ сложилось следующим образом:
Наименование должности Наименование государственно работы ИТОГО, %

Поддержка
выставочной
деятельности

Информационно­
аналитическое 
наблюдение за  
состоянием рынка  
определенного 
товара
осуществлением
торговой
деятельности

Деятельность по 
созданию и 
использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов

Работа по содержанию
(эксплуатации)
имущества,
находящегося в
государственной
(муниципальной )
собственности

Доля, %
Директор 25 25 25 25 100
Заместитель директора 50 50 100
Заместитель директора 75 25 100
Начальник отд. фин. закупок 50 50 100
Начальник управления 100 100
Зам. начальника управления 100 100
Специалист по кадрам 50 50 100
Контрактный управляющий 25 75 100
Юрисконсульт 25 75 100
Начальник отд. Информац. 100 100
Эксперт отд. Информац. 100 100
Начальник отд. мониторинга 100 100
Экономист отд. мониторинга 100 100
Начальник отд. качества 50 50 100
Эксперт отд. Качества 50 50 100
Зам. Начальника отд. качества 50 50 100
Специалист по маркетингу 100 100
водитель 50 50 100



Расчет к приложению №1
нормативных затрат на выполнение государственной работы "Деятельность по созданию и использованию баз данных и 

информационных ресурсов» - ОКВЭД 63.11.1 в части декларирования розничной продажи алкогольной продукции на территории
Курской области субъектами малого и среднего предпринимательства

Расчет нормативных затрат, связанных с выполнением единицы государственной работы, произведен исходя их прямых и косвенных 
затрат, относимых на выполнение государственной работы. Прямые затраты складываются их затрат на оплату труда сотрудников, 
непосредственно связанных с выполнением государственной работы. Косвенные затраты определяются при помощи коэффициента 
косвенных затрат, для определения которого к косвенным затратам отнесли затраты на оплату труда сотрудников, непосредственно не 
связанных с выполнением государственной работы, и затраты на оплату труда сотрудников административно-управленческого персонала, 
затратами на содержание имущества, услугами связи и затратами увеличивающие материальные запасы.

Раздел 1: Расчет Базового норматива затрат
1. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с выполнением государственной работы.
_________ ___________________________________________________________________________________________ Таблица 1.

№
п/п

Наименование ресурса Нормативное 
количество 

оказываемых 
работ, шт.

Нормативное 
количество 

человеко-часов 
персонала в год, 

чел.-час.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

Норма трудозатрат на 
выполнение единицы 

государственной 
работы, чел.-час.

Норматив 
прямых затрат 

на
выполнение 

единицы 
работы, руб.

1 2 3 4 5 6 (гр. 4 : гр. 3) 7 (гр. 5 х гр. 6)
1 . Начальник отдела качества 

50% 10 000 1 972 211,48 0,19 40,18
2. Зам. Начальника отдела 

качества 50% 10 000 1 972 190,90 0,19 36,27
3. Эксперт отдела качества 50% 10 000 1 972 182,06 0,19 34,59
4. Эксперт отдела информации 

100% 10 000 1 972 364,12 0,19 69,18
Итого 948,56 - 180,22

Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой 
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):



№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

руб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Годовой фонд 
оплаты труда с 
начислениями, 

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Гр.7+30,2%)

9=
(гр.8/1972час.)

1 . Начальник отдела 
качества 50%

3 804,00 22 254,50 7 608,00 45 648,00 320 310,00 417 043,62 211,48

2. Зам. Начальника 
отдела качества 
50%

3 614,50 19 878,00 7 229,00 43 374,00 289 139,00 376 458,97 190,90

3. Эксперт отдела 
качества 50%

3 037,00 19 436,00 6 074,00 36 444,00 275 750,00 359 026,50 182,06

4. Эксперт отдела 
информации 100%

6 074,00 38 872,00 12 148,00 72 888,00 551 500,00 718 053,00 364,12

Итого - - - - - 948,56

Таким образом, норматив затрат на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно связанных с оказанием 
государственной услуги, составляет 180,22 руб.

2. Затраты на оплату труда с начислениями сотрудников, непосредственно не связанных с выполнение 
___________ ___________________________________________государственной работы. _______________Таблица 2.

№
п/п

Наименование
ресурса

Фонд оплаты труда с 
начислениями, руб. в месяц

Нормативное количество 
человеко-часов персонала в год, 

чел.-час.

Стоимость одного человеко-часа
руб.

1 2 3 4 5
1. Директор (25%) 34 209,02 1972 208,17
2. Заместитель 

директора (25%)
26 626,33 1972 162,03

Итого 60 835,35 - 370,20



Стоимость одного человеко-часа рассчитывается исходя из размера годовой заработной платы с начислениями сотрудника и годовой
нормы рабочего времени на 2026 год при 40-часовой рабочей неделе (1 972 чел.-час.):

№
п/п

Наименование
должности

Оклад,
руб.

Месячная 
заработная 
плата, руб.

Материальная 
помощь к 
отпуску в 

раз.2х
долж.окладов,

РУб.

Квартальная 
премия в 

раз. Зх. долж. 
окл., руб.

Годовой ФОТ, 
руб.

Г одовой фонд 
оплаты труда 

с
начислениями,

руб.

Стоимость 
одного 

человеко­
часа, руб.

1 2 3 4 5= (гр.3*2) 6=(гр.3*3*4
кв.)

7=(гр.4*12
мес.)+гр.5+гр.6

8=
(Гр.7+30,2%)

9=
(гр.8/1972час.)

1 . Директор (25%) 3 217,25 22 520,75 6 434,50 38 607,00 315 290,50 410 508,23 208,17
2. Заместитель 

директора (25%)
2 853,50 17 121,75 5 707,00 34 242,00 245 404,00 319 516,00 162,03

Итого - - - - - 370,20

Норматив затрат на выполнение единицы государственной работы складывается из прямых и косвенных затрат на выполнение 
единицы работы и составляет:

Итого: Базовый норматив затрат на выполнение государственной работы составляет 550,42 руб. (180,22 руб. + 370,20 руб.).



Приложение № 2

Раздел 2. Расчет корректирующих коэффициентов 

1. Расчет территориального корректирующего коэффициента

Наименование
государственной

работы

Наименов
ание

субъекта
РФ

Базовый норматив затрат Среднемесячна 
я номинальная 

начисленная 
заработная 

плата в целом 
по экономике 

по Курской 
области в 
2025г., на 

территории 
которой 

оказывается 
работа, т. руб.

Среднемесячная 
номинальная начисленная 

заработная плата в целом по 
экономике по Курской 

области в 2025г., данные по 
которой использовались для 

определения норматива 
затрат т. руб.

Территориаль
ный

корректирую
щий

коэффициент 
на оплату 

труда

ИТОГ
О

Прямые
затраты

Косвен
ные

1 2 3 4 5 6 7 8 9 (гр.7 : гр.8)
"Деятельность по 

созданию и 
использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов»

Курская
область

550,42 180,22 370,20 71 659,00 71 659,00 1,00

2. Расчет отраслевого корректирующего коэффициента
Наименование государственной работы Условие, отражающее специфику 

работы
Отраслевой корректирующий коэффициент

1 2 3
"Деятельность по созданию и использованию 

баз данных и информационных ресурсов»
В стационарных условиях 1,00



Раздел 3. Расчет нормативных затрат на выполнение государственной работы
Наименование

государственной
работы

Условие,
отражающее
специфику

работы

Наименование 
субъекта РФ, на 

территории 
которого 

оказывается 
работа

Норматив 
затрат на 

выполнение 
работы, руб.

Отраслевой
корректирующий

коэффициент

Т ерриториа л ьный 
корректирующий 

коэффициент

Нормативные 
затраты на 

выполнение 
работы, руб.

1 2 3 4 5 6 7 (гр.4 х гр.5 х 
гр.6)

"Деятельность по 
созданию и 
использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов»

В
стационарных
условиях

Курская область 550,42 1,00 1,00 550,42

Субсидия на госзадание -"Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов» на 2026 год - 5 504 
200,00 руб. (550,42 руб. *10 000 шт. обработанных деклараций).

В соответствии с п. 8 постановления Администрации Курской области № 652-па от 01.10.2015 в целях доведения объема финансового 
обеспечения выполнения государственного задания до уровня финансового обеспечения в пределах бюджетных ассигнований, 
предусмотренных ГРБС на указанные цели, применяем коэффициент выравнивания в размере 0,9780058864 
Итого размер субсидии на выполнение государственного задания на 2026 год составляет (5 504 200,00 х 0, 9780058864) =
= 5 383 140,00 руб.

Справочно: распределите ФОТ по видам государственных работ сложилось следующим образом:
Наименование должности Наименование государственно работы ИТОГО, %

Поддержка
выставочной
деятельности

Информационно­
аналитическое 
наблюдение за  
состоянием рынка 
определенного 
товара
осуществлением
торговой
деятельности

Деятельность по 
созданию и 
использованию баз 
данных и 
информационных 
ресурсов

Работа по содержанию
(эксплуатации)
имущества,
находящегося в
государственной
(муниципальной)
собственности

I Доля, %
Директор 25 25 25 25 100



Заместитель директора 50 50 100
Заместитель директора 75 25 100
Начальник отд. фин. закупок 50 50 100
Начальник управления 100 100
Зам. начальника управления 100 100
Специалист по кадрам 50 50 100
Контрактный управляющий 25 75 100
Юрисконсульт 25 75 100
Начальник отд. Информац. 100 100
Эксперт отд. Информац. 100 100
Начальник отд. мониторинга 100 100
Экономист отд. мониторинга 100 100
Начальник отд. качества 50 50 100
Эксперт отд. Качества 50 50 100
Зам. Начальника отд. качества 50 50 100
Специалист по маркетингу 100 100
водитель 50 50 100




